
Nota dei curatori 7 

Introdu$one 
di Ado@ P t p e  

Le tappe di un difficile cammino 
di Umberto Gentiloni 

L'imperfetta Europa delle relazioni industriali 
di ii4immo Carrieri 

1. L'importanza della partnership sociale 
2. Ii iivciio europeo delie relazioni industriali: ancora in mezzo ai guado 
3. 1 passi aranti deiia cittaduianza sociale 
Riferimenti bihìiografici 

I1 movimento sindacale e gli strumenti di iniziativa europei 
di Emilio GabqLìo 

1. La nascita della Ces 
2. I1 dialogo sociale interconfederaie 
3. Altre dimensioni del dialogo sociale 
4. Parti sociali e vgovernmice)) europea 

I diritti sociali in Europa 
di Pietro Gaqzulo 

1. Premessa 
2. I disim fondamcntah nell'ordinamento comunitario: il modello 
originario e la sua crisi 

11 

15 

29 

29 
30 
33 
35 

3: 

37 
38 
40 
41 

43 

43 

44 



3 .  11 perdurarite squilibrio tra cluitti econoinici e diritti sociali 
con l'Atto unico europco e il Trattato di Sfaastrichr 
1. 11 Trattato ili Amsterdam: l'istituzionalizzazioiie 
dei diritti sociali fond:iincritali 
5. il rapporto Simitis: le lacune, le iiicoerenze e i cidetti c i d a  tutela 
dei diritti fondamentali in Europa 
6. La Carta di Nizza sui diritti foridamentali dell'Cnionc Europea 
7. T limiti formali della Carta e il suo utilizno sul piano prispnidenziale 
8. La costituzioiializzazione dei diritti fondarncntali 
e il niolo del anodclio socialc europeo)) 

Verso la Costituzione europea 
di Szuannu FLorio 

L'allargamento deìl'Ue 
e la Costituzione europea 
di Unino L'eneTiuni 

1. Premessa 
2. L'eredità dcl passato iiell'area ccntrn-orientale 
3. L'urgenza di aritidoti istituzionali e regolativi 
4. T1 modello sociale europeo disponibile 
5. L'avvento della Costituzionc europea 
6. 11 nuovo &?J. europeo 
7.  Cittadinanza europea e autonomia collcttira 
8. La trilogia della solidarietà: il diritto di associazione sindacale.. . 
9. ... il diritto di contrattazione collettiva e corifitto 
10. L'effettività delle rcgolc c la debolezza delle istituioni nazionali 
11. Il mercato dcl lavoro e gli antidoti contro la deregolamcntaziorie 

47 

49 

50 
52 
55 

5- 

61 

6- 
68 
'O 
72 
75 

"8 
80 
81 
83 
84 

77 


